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Содействие поступательному, 

всеохватному и устойчивому 

экономическому росту, полной 

и производительной 

занятости и достойной работе 

для всех 

Цель 8  
Повестки дня 2030 года 

 



Статистика рабочей силы 

Резолюция о статистике трудовой деятельности, занятости  

и недоиспользования рабочей силы: 

 

    Полностью учитывает участие женщин и мужчин во всех формах трудовой деятельности, 

оплачиваемых и неоплачиваемых, включая оценку различий в их доступе к полной и 

производительной занятости, а также в предоставлении неоплачиваемых услуг для домашнего 

хозяйства; 

    Обеспечивает более полное измерение участия в натуральной деятельности, особенно в 

сельском хозяйстве и рыболовстве для собственного конечного использования, которые по-

прежнему плохо учитываются в официальной статистике; 

    Охватывает проблемы недоиспользования, включая неудовлетворенную потребность в 

рабочих местах, затрагивающую, в частности, молодежь и людей, живущих в сельских районах; 

    Совершенствует общую статистическую базу стран для поддержки более целенаправленного 

мониторинга участия и доступа к рынкам труда, связанных с созданием более достойных 

рабочих мест, а также с сокращением неравенства и социальной изоляции посредством 

различных форм трудовой деятельности. 
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19-я Международная конференция статистиков труда 

Национальные органы государств-членов 

Резолюция о статистике трудовой деятельности, занятости и  

недоиспользования рабочей силы 

Рекомендация Коллегии ЕЭК «О применении стандарта в части формирования набора  

ключевых показателей для мониторинга состояния национальных рынков труда при проведении 

выборочных обследований рабочей силы в государствах – членах  

Евразийского экономического союза» 

 

Коллегия ЕЭК 



Проект предварительной структуры регионального доклада 

 

Глава 1. Рекомендации ЕЭК по применению стандарта в части формирования набора ключевых 

показателей для мониторинга состояния национальных рынков труда при проведении выборочных 

обследований рабочей силы в государствах – членах Евразийского экономического союза: 

1.1. Трудовая деятельность населения. Учетный период. Возрастные ограничения. Периодичность 

1.2. Рабочая сила. Потенциальная рабочая сила. Занятые. Безработные 

1.3. Недоиспользование рабочей силы. Неполная занятость с точки зрения продолжительности рабочего 

времени 

1.4. Трудовая деятельность по производству товаров для собственного потребления 

1.5. Неоплачиваемый труд стажеров или лиц, проходящих профессионально-техническую подготовку 

1.6. Трудовая деятельность волонтеров 

Глава 2. Применение Рекомендаций ЕЭК в национальной практике государств – членов ЕАЭС: 

2.1. Разработка этапов перехода к новым стандартам МОТ 

2.2. Пересмотр анкеты выборочных обследований домашних хозяйств по вопросам занятости населения 

2.3. Тестирование и интегрирование стандарта в части формирования набора ключевых показателей 

2.4. Оценка проведенных работ и распространение данных 

Глава 3. Общие итоги по Союзу: выводы и предложения по выработке общих решений по 

реализации новых стандартов, принятых 19-й международной конференцией статистиков труда 
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    Проект предварительной структуры регионального доклада с учетом предложений, 

поступивших от национальных статистических служб государств – членов ЕАЭС; 

    Ведение динамических рядов в соответствии со стандартами, принятыми 13-й и 19-й 

Международными конференциями статистиков труда;     

    Сложности по реализации положений Резолюции о статистике трудовой деятельности, 

занятости и недоиспользования рабочей силы; 

    Система показателей для формирования официальной статистической информации для 

мониторинга ситуации на рынке труда, характеристики участия населения в различных 

формах трудовой деятельности, недоиспользования рабочей силы; 

     Какие показатели для оценки недоиспользования рабочей силы будут использоваться. 
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? 



Благодарю за внимание! 

Официальный сайт ЕЭК: eurasiancommission.org 


